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El mobbing a Sandra Correa-Leo6n en su calidad de Ministra de Educacion Cultura y Deportes del
Ecuador, es complejo de ser analizado, si se intenta engavetarlo en una sola clasificacion, porque
presente la variedad de hostigamiento psicolégico o acoso moral activado a la vez , progresiva y
simultaneamente en todos los frentes y quehaceres. A juicio de la brillante experta por vivencias,
experiencias, conocimiento y aplicacion de HECHOS estudiados en detalle, la puertorriquefia Dra.
Wanda E. Soto Vasquez, este caso atraviesa muchas areas: Primero "Mobbing Socio-Politico", sin
duda, "Mobbing Laboral", de eso vivia la entonces ministra, o sea recibia su salario, "Mobbing de los
Medios de Comunicacién” y claro, ‘Mobbing Judicial o mejor dicho extrajudicial”, ya que el mobbing
acude a la violacion de la ley para acosar.

Es importante sefalar que es un Mobbing multisectorial ejecutado de manera publicamente brutal, por
tal razén, a ser considerado para estudiar la operatividad de esta violencia perversa en sus
estamentos visibles e invisibles de emprendimiento. Cree la Dra. Soto Vasquez, que este caso es tan
particular y peculiar que hay que clasificarlo, identificando cada una de las fases que el mobbing
presenta, en cada uno de los campos en los que se perpetra éste. Definiendo operacionalmente, de
acuerdo a la realidad de la victima social y penal de acoso moral, las delimitaciones que muestren si
Sandra Correa-Ledn pasoé o no por todas las fases consideradas, o, si su caso, por la manera como
ella lo afrontd, integra alguna fase nueva, o redirecciona otra. La experta boricua, plantea la necesidad
de reorganizar, explorar, conceptuar y aplicar lo vivido, revivido y absorbido por la persona ministra.

Asi, con el &nimo de observar los entretelones del caso de mobbing multiple a Sandra Correa-Leon, ex
ministra de Educacion del Ecuador, precedido de orquestacion, y sellado con la “loza del silencio” que
el destierro o muerte civil representada en la violacion de todos sus derechos civiles, humanos, legales
y constitucionales impone. Situacion vivida por la acosada en situacién de cautiverio fisico y
clandestinidad. Mobbing ocurrido en la funcion destinada para formar y resucitar lazos y no cadenas:
el educativo. Y, conseguir dar a conocer el comportamiento actitudinal cifrado como “linchamiento
social” hacia ella.

Procuraremos ser simples, mas se necesita de la receptividad del lector para cumplir el objetivo
educativo —mostrar para no reeditar- que este ejercicio intenta. A manera de ejemplo, del siguiente
modo:

La doctora Wanda Soto plantea por que considera, usted que Sandra Correa Ex- Ministra de Estado
fue victima de Acoso moral o Mobbing Socio-politico? A lo que, segun el cristal de mirada viene la
respuesta. Un ser integrado y conciente, o disociado y desentendido del préjimo, varia su manera de
percibirlo y expresarlo.

En primer lugar, dice, la Ex- Ministra ocupo un puesto politico de confianza para servir y ser un agente
de cambio en la sociedad ecuatoriana. Especificamente en el campo de la Educacion, Cultura y
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Deportes.

Su poblacién eran nifios @s de bajos recursos econémicos, que necesitaban mejorar sus condiciones
educativas en el desarrollo de un ciudadano integrado en valores y principios de la politica publica
social ecuatoriana.

Segun la doctora Soto Vasquez, las fases de Mobbing se intensifican en lo siguiente:

FASE DE SEDUCCION.- Sin esta fase no puede darse el acoso. En esta fase el acosador aun no
ha manifestado su gran potencial violento. Normalmente, la seduccion, va dirigida a la victima,
pero en ocasiones la seduccion esta destinada al entorno préximo de la victima, y esta fase
puede quedar enmascarada.

Se sintieron tanto los politicos, como empresarios, educadores y otros profesionales del campo del
saber y de los deportes muy atraidos y fascinados ante estos atributos:

Les fascinaba elogiar la diferencia, no asi verla ejercer cuando los afectados fueron ellos...

1- Conocimiento Superior de la incumbente, dos doctorados (los griegos decian que doctor es quien
tiene autoridad para ensefiar algo). Uno en Leyes, licenciatura en ciencias sociales, formacion
internacional en educacion...

2- Estimulo y fascinacion por el dialogo, la capacidad de oratoria, escritura, contactos sociales y
académicos para que esta mujer emprendiera toda una plataforma politica con propuestas
innovadoras en el area de discusion. Tanto en EducAcion como en Cultura y Deportes. Proyeccion
devenida del principio "formar lazos y no cadenas; liberar no atar; sacar no meter; activar no inducir;
reunir no dividir; innovar no copiar"

3- Enigmatica atraccion de los observadores por la capacidad, talento y DESEO DE SERVIR Y
AYUDAR A SUS SEMEJANTES DE PARTE DE LA MINISTRA. LO QUE FACILITO EL QUE SANDRA
SE SINTIERA FACILMENTE ENAMORADA, ILUSIONADA Y MUY COMPROMETIDA CON SU
PROYECTO DE VIDA. EN ESTE CASO LOS NINOS Y NINAS DE SU PAIS. Colmada de mistica y
valor... al punto que para la entonces acosada, SER lo era todo, sin detenerse a ver que ese SER no
iba a ser aceptado ni legitimado —en la practica- para estar en un sistema reducido a la imposicién de
lo establecido, de lo convencional, de lo dejar las cosas como estan, porque asi funcionan bien para la
minoria que engafia a la mayoria...

4- Otras que tu conoceras mejor que yo....etc...

FASE DE CONFLICTO.- La mayoria de expertos definen el mobbing a partir de esta fase. Una
mala resolucion del conflicto es lo que lleva al acoso laboral. Algunas veces, es tan corto el
espacio de tiempo que separa "el conflicto” del "acoso" que se solapan.

Todo conflicto por divergencias en estilos de liderazgo o de participacion de las masas atraia a la
MINISTRA. Mujer convencida de la eficacia hallada en hacerlo del modo conciliador y frontal
sintetizado en el ganar-ganar de la integracion sin exclusion, con crecimiento individual traducido en el
par colectivo de una comunidad educativa habituada a relaciones bilaterales, cuando deberian ser
multilaterales.... No obstante, como sefiala la experta puertorriquefia, la acosada no tenia miedo de
confrontar los hechos y sustentar los argumentos con evidencia empirica y real de las necesidades de
su poblacién. Esto provoco lo siguiente:

1- Envidias, celos profesionales, rivalidades, amenazas, miedo, temor, resentimiento, coraje, ira, rabia,
atropellos, desconfianza y mas que TODO UNA INSEGURIDAD ILEGIMA Y DEGRADANTE PARA
QUEDAR RETRATADA LA MEDIOCRIDAD Y LA BAJA CALIDAD PROFESIONAL DE SUS
ADVERSARIOS. FACILITAR LA CREACION DE CONFLICTOS, Y DEJARLOS SIN APARENTE
SOLUCION —segun el patron impuesto por la teoria de la neurona Unica colapsada en el contra o a
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favor. DESMERECIA, SIN DUDA LAS HABILIDADES INTELECTUALES YA PROBADA DE LA EX-
MINISTRA Y FACILITABA ELLA SOLA SU INCOMPETENCIA. COSA QUE FAVORECIA'Y
COMPLACIA A LOS QUE TRAIAN UNA CARGADA AGENDA DE PERTUBACION MENTAL,
PSICOLOGICA Y FISICA EN SANDRA, SIN ELLA ENTENDER LA TRAMPA'Y TRASMOYA
FABRICADA PARA HACERLA VER ANTE LOS DEMAS COMO POCO HABIL EN LA SOLUCION DE
CONFLICTOS Y EN EL MANEJO DE CRISIS. No asi para lo que definieron como “ambicion personal”
de su parte. Llegaron a referirse a ella como un detonante de conflicto se activaba, quien asi no haga
nada, con su sola presencia lo conseguia.

ASI TU MISMA PODRIAS INCORPORAR CUALES FUERON LOS CONFLICTOS MEJOR
ORQUESTADOS...ETC, ETC, ETC

FASE DE ACOSO.- También denominado: mobbing, bossing, bullying. La definicion de la UE
(14-5-01) es aquel "comportamiento negativo entre compaferos o entre superiores o inferiores
jerarquicos, a causa del cual el afectado es objeto de acoso y ataque sistematico durante
mucho tiempo, de modo directo o indirecto, por parte de una o0 mas personas, con el objetivo y/
o efecto de hacerle el vacié".

El Acoso se da ya cuando abiertamente la Ministra no negocia, vende, revende, entrega o canjea su
cbdigo de vida (que contempla a la moral como un conjunto de reglas que rigen al grupo que las
acepta), su dignidad, su valor de mujer espiritual, sus creencias éticas - de civismo alto y elevado y de
compromiso con sus semejantes, con ella misma y con Dios-, sumadas a su disposicion a ser
protagonista, no comparsa, a ser, no a simplemente estar, a ser leona, no simple oveja..., a vivir en
solitario sus convicciones, asi éstas le signifiquen ser expulsada de la manada.... Se inicia entonces
una campana de difamacion, burla, ultraje moral, viraje intelectual a demencia temporal, acciones
deshonestas con mentiras y falacias que se regaron como pélvora con la ayuda de agentes
oportunistas que se fusionaron y crecieron en cada "CAPSULA DE PIETRIE" o INCUMBACION para
la replicacién de bacterias patolégicas y cancerosas contra el “bien convertido en mal” para ocultar lo
BUENO, NO PROBADO Y EXPERIMENTADO POR LA MASA a la que se pretendia dar el servicio y
la ayuda. Ademas en esta fase se aseguraron sus depredadores de cumplir cabalmente con las tres
CCC: CONSTANCIA, NO DESCANSAR HASTA LOGRAR SUS PROPOSITOS DE DESTRUCCION,
CORRUPCION O CORROMPER LO NOBLE, CON BRILLO Y LUZ PROPIA AL INTENTAR UNA'Y
OTRA VEZ ROBAR LO QUE ERA ABSOLUTAMENTE IMPOSIBLE HACER REALIDAD, EL ALMA Y
EL SER DE LA TRIUNFANTE Y DIGNA MUJER. MARIOTIZADA COMO UNA MUNECA DE TRAPO
QUE SE PODIA USAR, TOCAR Y DESDENAR SIN LA MINIMA GOTA DE PIEDAD Y
MISERICORDDIA, por ultimo, sentarse como quien mira una pelicula de TERROR A VER LAS
CONSECUENCIAS DE LOS VILLANOS EN SU MAQUIAVELICO Y DRAMATIZADO EXITO TOTAL
ANTE EL IGNORANTE QUE CREE POR OMISION Y ACTUA SIN ADMISION PERO PERMITE LA
ERRADICACION DE AQUEL QUE CONSIDERO MAS FUERTE..... Consecuencias medibles en las
diferentes areas en las que se perpetrd este psicoterrorismo educativo multiple (mas que escolar): la
politica, social, laboral, etc. Violencia atravesada por la incesante y sisteméatica induccion a la culpa,
patrén del modelo educativo que sustentan, sostienen e implantan, arma con la que se medra de la
vulnerabilidad e intimidacion que manigueamente maniobran. Arma que al ser disparada se encontré
con el cimiento de autonomia o soberania venida de la "mala educacion” que la prontuariada y
criminalizada poseia, por ser una osada desobediente, sin trauma ni conflicto porque hasta entonces
todos elogiaban lo “linda e inteligente” que era, fama venida de su ningan afan por ir confrontandose
en base a diferencias. Sino reuniéndose en base a semejanzas. Rebelde en la practica sin teorizar,
ante las buenas costumbres, buena educacién y moral legitimada por las elites con relevancia, sector
al que su familia y entorno pertenecen. Asi, el acoso moral y hostigamiento psicoldgico se expandi6 a
la familia que por ello quedd bloqueada o en shock sin ninguna capacidad de accion o de emprender
campafa alguna, escribian grafitttis, amenazas y burlas telefonicas, caricaturas, discos, uso de la
imagen para lo que se les ocurriera, intento de secuestro al padre de la ministra.... en fin...
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FASE DE MARGINACION.- La respuesta del entorno laboral seré la que determinara la
resolucion rapida del acoso o bien su implantacion permanente, con el consiguiente dafio en la
salud del acosado. Por tanto el entorno es un elemento basico en el desarrollo o en la
resolucion del acoso laboral.

Fase en la cual el circulo de amigos y familiares se distanciaron porque habia osado legitimar lo que
ellos odiaban y temian porque les acarreaba el rechazo, la impugnacion, la no aceptacion. El “dime
con quien andas te diré quien eres” cruzd las elecciones tomadas por amigos y familiares, unos
intimidados, otros mantenidos a buen recaudo. Esta etapa mostré el ningin amigo ni aliado para la
acosada. Mostré el desierto impuesto a quien por ninglin bando es protegido ni defendidote, porque
decide no formar parte de una cultura patriarcal sustentada en el bando o pensamiento de la toma de
partido. Circunstancias que agravaron la crudeza del exilio impuesto a quien no eligié desertar de su
esencia, decision que le calié la impuesta del adjetivo desvalorativo de “excesivamente vanidosa”.

FASE DE LA ACTUACION DE LA EMPRESA .- El acoso puede surgir en cualquier empresa,
algunas veces porque la organizacién del trabajo tiene una deficiente planificacién y en otras
porque forma parte integrante del "hacer" empresarial. Tanto si se trata de una estrategia
empresarial consciente, como inconsciente no debemos olvidar que reposa sobre el
sufrimiento moral y fisico del trabajador.

Fue orquestacion de toda la oposicion para golpear de tal modo, que el mobbing politico entendido
como el acoso de los miembros de un partido a su compafiera, aqui experimentd una variante, ya que
fueron todos los partidos reunidos como oposicién al gobierno, incluso el mismo partido de gobierno,
los que atacaron, mostrandose con esto, publicamente visible luego, que la ministra renuncio y
desobedecio el patrén del modelo educativo que te obliga a pertenecer a un bando, para que este
bando te proteja ante los demas... Aqui, lo escogido, recrudecié la soledad y falta de red social de
apoyo que el mobbing contempla para ser tal, para ser atacada con mayor fiereza, inhumanidad,
impunidad e inmunidad para matar ante el silencio de la masa que presencia el linchamiento social
emprendido....

FASE LEGAL.- Consiste en la exclusion del acosado del mundo laboral, ya sea por despidos,
jubilaciones anticipadas, invalidez, pérdida de larazén y a veces, incluso, con pérdida de la
vida (suicidio, accidentes laborales mortales).

Cuando legitimaron lo ilegal de romper la Ley para extrajudicialmente acusar, juzgar sentenciar
mediante la coartada de “copia”. Trasladaron a montaje judicial lo armado en el montaje mediatico....
Fraude a la ley ocultado por la estigmatizacion fabrica a fuerza de repeticion de una verdad mil veces
repetida, que como Gobbels asesor comunicacional de Hitler dijera, la convierte en una verdad
imaginaria. La superioridad moral de los acosadores hizo de patente de corzo para sin Dios ni ley,
matar sin piedad al medio usado para un fin: derrocar a un presidente ilegitimado por las élites
auspiciada y utilizadas por el poder real, asi haya ganado legalmente en las urnas.

FASE DE RECUPERACION Y SANACION.- Debido al mayor conocimiento y difusion de este
proceso destructivo, existen personas en la empresa (jefes y comparfieros) que se niegan a
agredir y también existen personas fuera de la empresa que ayudan a la reparacion del dafio
recibido.

Instante de re-Morir y re-Nacer en el cautiverio fisico o muerte civil que el destierro representa y
experimenta. Instante de hallazgo de tesoros en medio de las cenizas de la incineracion o inmolacién
de Sandra ministra en la pira inquisitorial y de Sandra ser humano en el fuego revelador de su
Espiritu... Victorias Secretas recoge los sonidos vestidos de palabras, que este proceso pare....
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FASE ESPIRITUAL.- Debido a que la causa del deterioro mental, emocional y fisico, viene por el
sistema de creencias con que se le educ6 al individuo. Es vital conseguir conectarlo con su
capacidad invulnerable a todo ataque, la espiritualidad ajena a cualquier credo o religion,
misma que se encuentra dotada de facultades, talentos y virtudes negadas por el mobbing,
pero que estan ahi, a la espera de ser rescatadas por su duefio, la persona acosada moralmente
u hostigada psicologicamente. Cenit de su empoderamiento.

Esta es la del reconecte y empoderamiento con la vida, con el centro, con la esencia, con el SER que
prevalecio sobre el estar que el mobbing mdltiple quiso fracturar para debilitar..... Es la FASE mas
impugnada, incluso, por los mismos acosados, cuando el no llegar a ella los mantiene dependientes
de la reivindicacioén, los farmacos, las terapias y demas herramientas de caminar que ayudan, pero
jamas pueden sustituir el caminar por sus propios pies de soberania individual y a prueba de
desafectos, acosos, desaprobacion, impugnacion, persecucion, etc. Esta fase ubico el “mecanismo
atribucional” que al interior del mismo grupo organizado para luchar a favor de las victimas de
mobbing, se atribuye a quien un tipo de mobbing multiple experimenta.

La doctora Wanda Soto considera es preciso hacer este ejercicio CON CADA UNO DE LOS TIPOS
DE MOBBING LABORAL, COMUNICACION O SEA DE LOS MEDIOS Y JUDICIAL (EXTRAJUDICIAL
PORQUE DESECHO LA LEY).

MOBBING MULTIPLE A SANDRA CORREA-LEON:
FASES DE CADA UNO

CLASE DE MOBBING FASE DEL MOBBING
Socio-Politico Fase de seduccion

Mediatico o de Medios de Comunicacion [Fase de conflicto

Extrajudicial de hecho Fase de acoso

Laboral Fase actuacion del entorno
Educativo Fase de actuacion de la empresa

Fase de manipulacion
Fase de marginacion

Fase de recuperacion
Fase de espiritualidad

CHARLA TESTIMONIAL

DOCTORA SANDRA CORREA-LEON:

Cuando lei acerca del mobbing... me dije... yo vivi y recibi eso...!!!l Entonces empecé a bordar lo que
ante eso hice. Elegi hablar lo que me resolvi a sacar de este virus con el que habia sido atacada....
Ahora quiero analizar para integrar lo profesional técnico o de ciencia de esta plaga.....Ahora quiero
hacer un cuadro sinoptico, lo intento ahora, quiza porque del cautiverio obtuve la luz necesaria para
no intentarlo antes, por no ser el momento..., porque me exponia al riesgo de frustracion y no
confluencia que sanar, servirme e iluminarme requiere..., porque la prioridad es amarme lo suficiente
para haberme salvaguardado de una mayor agresion, en este caso venida de recuerdos hoy —gracias
a mi Fuente- madurados y que quiero traducir en palabras hechas para educar o su sinénimo, mostrar
lo que no se debe hacer, a su vez y simultineamente unido a que si lo vemos hacer, lo rechacemos,
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evidenciemos y no participemos de cacerias orquestadas para matar por el simple “delito” de ser
distinto, disidente, contradictor. Protegerme en lo mental. Emocional y fisico hizo que mi espiritu se
concentre en enchufarse con su energia madre —Dios-, como paso previo a observar lo experimentado
en términos sociales, clinicos, educacionales, legales, psicolégicos, politicos, etc.

DOCTORA WANDA SOTO:
¢, Hacia donde diriges o quieres dirigir tus pasos?

DOCTORA SANDRA CORREA-LEON:

A hacer de lo que conocemos, ejercicio de educacioén colectivo, o sea, detonante de extraccion de lo
mejor que dentro de cada uno de nosotros habita...., lo que en consecuencia anula lo peor que de
afuera se impone para hacer creer que de adentro proviene.....

DOCTORA WANDA SOTO:
Cudl es la manera de proyectar este “mal” en la sociedad.

DOCTORA SANDRA CORREA-LEON:

Proyectar lo que somos es nulitar o debilitar un patron educativo que sobrevive de dividirlo todo en
bueno y malo, en cielo e infierno, en sano e insano, etc. Quiero que nazcamos al saber de que
cualquiera sea el nombre dado, todo viene del UNO de matices que somos...Por ejemplo, ahora que
se cumplen 100 afos de escrito la obra de Cervantes: “El Quijote de la Mancha”, podemos usar esta
obra maravillosa para decodificar lo que los molinos de viento significan —como ficciones- en una
sociedad que afronta el reto de reUnir lo que le impusieron separar: quijotes por un lado, y sancho
panzas por otro. Cuando lo real es integrar al uno de quijotes y sanchos que somos. Debiendo asumir
el gobierno que llevamos dentro, y que bloquea o desnivela que quijote y sancho convivan en
crecimiento que brille y transparente la unidad sin juicio que somos. O sea, la unidad no prontuaria,
sino integra y equilibrada. Sabiendo que el mobbing pierde escenario y clientes, al lograr esta
reconexion... En suma, no existe mal ni bien, es desde la mirada de cada desde donde se da esta
calificacion. En el universo de que todo es UNO, lo que llega sirve para aprehender, recordar, crecer, y
ello, desde todo punto de vista es maravilloso.

DOCTORA WANDA SOTO:
Qué significa para ti SER Y HACER SIMULTANEAMENTE DESDE EL HOY

DOCTORA SANDRA CORREA-LEON:

Dentro de la conciencia de la unidad sin division que la desfigure, Ser es por afiadidura hacer, tener,
decir. No concebimos el ser como algo apartado del hacer, porque ello procrea la incoherencia entre
uno y otro, en vez de la confluencia. Por eso nos definen como meramente filosoficas, sin ubicar que
en el fondo la coherencia es la mayor practicidad. Cualquier experiencia pasada nos sirve para ubicar
que el decir sin Ser, no cocrea algo duradero.

DOCTORA WANDA SOTO:
Remontarme al pasado, a la persecucion, acoso, inquisicion vivida trae dolor, tristeza, desazon y
mucha ira y rabia no sanada aun en estos momentos.

DOCTORA SANDRA CORREA-LEON:

Dolor e indignacion, es cierto, pero lo debemos parir a la luz que todo lo ubica, acompafiadas de la
comadrona o especialista que nos apoya —no lo hace nacer- para traer a la materialidad lo ya
experimentado desde la espiritualidad. Quien tiene la perspectiva de poner en lenguaje concreto el
dolor madurado en amor, y "literariamente editado" para el mundo en proceso de vinculacién con su
Matrix de origen, habilmente suplantada por una matriz falsificada para beneficio de unos pocos, en
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desmedro de los muchos. Matrix originaria que prevalece ante el ataque de odio que no usurpa el
amor que somos; el acoso moral de su conflictividad que no te roba la paz que llevas dentro; el
hostigamiento psicoldgico venido de su cautiverio mental y emocional —por desconectado de su
Espiritu- sin debilitar la libertad que representas; el combate organizado con la mentira que no oculta
la verdad que nos habita. Amor, paz, libertad y verdad que no pueden sofocar porque Dios nos la dio,
no ninguno de los acosadores, y que por tanto, nadie tiene el poder de quitarnos, a no ser que se lo
permitamos al creer que la vida es la contraposicién de dos creaciones, la del bien y la del mal

DOCTORA WANDA SOTO:
Experimentar el mobbing cred un nudo en tu mente y corazén

DOCTORA SANDRA CORREA-LEON:

Verlo todo desde el SER, significa recibirlo todo tal cual ES, sin adjetivarlo, por tanto no nos
debilitamos al creer que es algo personal o ejecutado en nuestra contra, Sino que es un suceso
ocurrido para hacernos crecer mas. Por algo dicen que lo que no te mata te fortalece. Rechazarlo
totalmente, me da la oportunidad de agradecer la totalidad que en mi activd, porque asi lo elegi. Pero
estamos concientes de que no todos accionan asi, y por ellos, me indigno y fortalezco queriendo
encausar el magma que llevo dentro, para ofrendarlo a una mision educativa, despertar que a todos
nos recupere como lo invencibles que somos, por el solo hecho de rescatar esa educacion que por
dentro somos. Soberania individual que nos ensefiorea —asi lo confundan con soberbia o arrogancia-
ante cualquier acoso, porque aprehende a enraizarse para defender lo que se es, no lo que nos dicen
gue somos.

DOCTORA WANDA SOTO:
El norte es el mobbing

DOCTORA SANDRA CORREA-LEON:

Nuestro norte es EDUCAR..... EDUCAR.... EDUCAR sobre lo que el mobbing es. Es disefiar una
maestria para, a nivel universitario, formar instructores. Es insertar en el curriculo escolar el concepto,
procedimiento y actitud operativa de esta violencia perversa. Es expandir y gestar conciencia sobre
una realidad que se oculta, con la fragmentacion clasificatoria de la violencia familiar, social, laboral,
etc. donde la comprension de las ramas, obnubilan el discernimiento del tronco. Es alavezy
simultdneamente hacer notar que ante el mobbing, el empoderamiento interno lo vence. Es mostrar el
virus con el microscopio y telescopio d nuestros sentidos, dando a la vez y simultaneamente la vacuna
gue nos inmuniza ante su ataque. Es asumir ser maestras concientes de que nuestra meta es ser
innecesarias luego, porgue la activacion de la maestria interna de cada alumno universal asi lo
garantiza. Es dar a conocer que la garantia no es la dependencia, sino la emancipacion ocurrida en el
interior de cada individuo, quien a la vez es su caudillo, su fuerza y motor impulsor. Es comunicar la
diferencia que nos confiere el diploma del deber cumplido, insignia de la libertad resucitada, no
domesticada, activada, no oprimida....

DOCTORA WANDA SOTO:

La idea es convertimos en detonantes de sanacion mental, emocional y fisica, venida de la sanidad
espiritual que inalterable nos espera para darnos de sus frutos transformados en hermosura de
esplendor y brillo puro para la humanidad?

DOCTORA SANDRA CORREA-LEON:

Desde la transparencia de la luz que ilumina todo, porque nada queda oculto, porque todo sirve para
educar o mostrar nuestro poder.... Somos soberanas de una educacion empoderada en ser sin
calificativo alguno, sin temor alguno, sin perddn alguno porque este deberia estar precedido de un
juicio, y nosotras elegimos no hacerlo.... Somos concientes de que educar es SER...!!!! Misién en la
gue cada estar, hacer, tener, decir que lo contrarie sirve de ejemplo para mostrar lo que causa nudos
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criticos y bloqueos al manantial y no charco que somos...

DOCTORA WANDA SOTO:
Porque cuando se vuelve a la carga y a la batalla laboral se vuelve a sentir coraje, rabia, impotencia,
dolor y mucha, mucha gente que menosprecia nuestra labor.

DOCTORA SANDRA CORREA-LEON:

Por un patron educativo que hace creer a los militantes de la violencia inoculada, que estar
accionando asi es normal cuando no es ni natural. Porque este mismo patron nos ensefié a tomar lo
venido de este pensamiento tribal, como un ataque personal, y no de conciencia. Ubicar la diferencia
hace que clarifiquemos que el del “problema” es el atacante, no el atacado. Sucede para darnos la
oportunidad de mostrar que hay una manera digna, estoica y sin bando de vivir preaccionando, en vez
de reaccionando. Opcidon que nos hace vivir en comunion con la diversidad no homogenizadora que
somos, y que la cultura patriarcal se empefia en igualar para con ello excluir al no igual.

DOCTORA WANDA SOTO:
Se trata, ante el mobbing multiple vivido, de tirar mi semilla, EI que quiera oir que oiga, y el que quiera
ver que vea".

DOCTORA SANDRA CORREA-LEON:

Asi es, depositemos la semilla y dejemos que sea el espiritu el que haga su trabajo, lo demas es
consecuencia. Nuestro estilo de vida y estado de conciencia es depositar una semilla cubierta con la
palabra precisa; textos que integren lo vivencial, lo experimental y lo cognitivo de un patron operativo
de mobbing que cruza todas las clases parceladas de violencia. Textos iluminados por la tecnologia
interior destinada a reunirnos en la comprension de lo que es amar sin depender, triunfar sin agradar,
ser sin necesidad de estar.

DOCTORA WANDA SOTO:
Como comunicar el mobbing a la masa popular y entre los eruditos.

DOCTORA SANDRA CORREA-LEON:

Nos toca integrar desde la simpleza —no intelectual ni académica tan solo- sino de revelacién venida
del alma. Ese nuestro reto. Lo uno no se contrapone con lo otro. Cuando se pueda, iremos
sistematizando la multidisciplinariedad mdaltiple que el mobbing experimentado presenta. Nos
corresponde fusionar una capacidad de accionar distinta, leida por el pensamiento patriarcal como
incapacidad de reaccionar, porque no se lo hace desde la trivalidad que la politica del bando impone.
Nos avoca a educar, o sea mostrar, transparentar, develar, descubrir las cartas de un juego de
inhumanidad normalizada, degeneracién con libreto, adulteracion a la verdad de la vida que cada
persona o hecho representa. Nos plantea evidenciar al smog mental, emocional y psiquico
contaminante de una calidad de vida experimentada. Saber lo que a ti, a mi, y a la humanidad nos
sucede con esta patologia normalizada, sirve para educar y testimoniar, a Dios gracias, por ti y por mi,
gue aquello, también se vence desde la fase que estamos incorporando: la espiritual. Fase que nos
hacer traer los recuerdos madurados, no para lacerarnos ni sufrir, sino para decir "esto también desde

intimidad del UNO con uno. El movil que nos impulsa no tiene apremio, porque se sabe poseedor de
los tiempos justos, esos que la sincronia complice del universo posibilita para educar desde la
graficacion de un caso real de mobbing ascendente, horizontal... etc. ocurrido tan publica, sobria y/o
sombriamente que presenta la vileza de la que el poder econémico dominado por un pensamiento
patriarcal inquisitorial es capaz. Tenemos una nueva mision, por gobernada desde una distinta y cada
vez mas amplia visiéon de lo que la vida sin violencia significa
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ALGUNOS CONCEPTOS TEORICOS SOBRE LA LUCHA NO-VIOLENTA
Veamos algunos conceptos vertidos por tedricos y practicos de la no-violencia.

"El movimiento de desobediencia civil, una vez puesto en marcha debidamente, no necesita caudillos”,
(Gandhi)

"Si la fuerza del alma se hiciera universal, revolucionaria los ideales sociales y eliminaria los
despotismos..." (Gandhi)

"El Unico deber que tengo el derecho de asumir es hacer, en todo momento, lo que considere

justo” (Thoreau)

"Si un solo hombre honesto en este estado de Massachussets, dejara de tener esclavos, se apartara
de la colaboracién con el gobierno y se viera encarcelado por ello, eso significaria la abolicion de la
esclavitud en los EEUU. Porque no importa lo pequeiio que pueda parecer el comienzo: lo que se
hace bien una vez se hace para siempre."(Thoreau)

“La violencia requiere de cabezas calientes, la no-violencia requiere mas bien de cabezas frias y
ecuanimes. La violencia es mas facil empezarla y mas dificil sostenerla con claridad de objetivos y
métodos....No debe confundirse el doler y el hacer doler con el conseguir el propésito

politico" (Shelling)

"El ejercicio del poder del gobernante requiere del consentimiento del gobernado, quien al retirar el
consentimiento, puede controlar y hasta destruir el poder del contrincante.” (Sharp).

"Cuando la gente se rehlUsa a cooperar, se niega a prestar ayuda, y persiste en esta desobediencia y
postura retadora, le estd negando a su adversario el apoyo y cooperacion humanos basicos que
cualquier gobierno o sistema jerarquico requiere. Si lo hace suficiente gente y por un tiempo
suficientemente largo, ese gobierno o sistema jerarquico perdera el poder. Esta es la premisa politica
basica de la accion no-violenta" (Sharp).

TERMINOLOGIA A DEFINIR:
Mobbing Multiple:

Mobbing Socio-Politico:
Mobbing Laboral:

Mobbing Mediatico:

Mobbing Extrajudicial:
Mobbing Ascendente:
Mobbing Horizontal:

= Victimadelainconcienciay contaminacion ala que nos sometieron los medios de
comunicacion.

Volver
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